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Informacje o projekcie

Program
FELD.00.00

Priorytet
FELD.08.00

Dziatanie
FELD.08.08

Instytucja Organizujgca Nabér
Zarzad Wojewddztwa tédzkiego

Numer naboru

FELD.08.08-12.00-001/23

Zakres interwencji
Wsparcie na rzecz szkolnictwa podstawowego i sredniego (z wytgczeniem infrastruktury)

Data rozpoczecia realizacji projektu

2024-09-01

Data zakoficzenia realizacji projektu

2026-08-31

Tytut projektu
Mobilnos¢ zawodowa na rynku pracy uczniéw w Centrum Edukacji Zawodowej w Sieradzu

Catkowita wartos¢ projektu: 2 079 006,23 Zi
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Kwota dofinansowania: 1 871 105,60 zt

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla tédzkiego 2021-2027

Celem projektu jest zwiekszenie jakosci ksztatcenia zawodowego w Centrum Edukacji Zawodowej w
Sieradzu (CEZ), realizowane we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno - gospodarczym ukierunkowane na
wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci wigczajacego ksztatcenia i szkolenia w szczegdlnosci do

grup w niekorzystnej sytuacji poprzez wzrost kompetencji/kwalifikacji zawodowych 10 nauczycieli (3
Kobiety i 7 Mezczyzna) ksztatcenia zawodowego, doposazenie pracowni i warsztatéw szkolnych, poprzez
organizacje dla 144 uczniéw CEZ : stazy, doradztwa edukacyjno- zawodowego, zaje¢ proekologicznych
oraz w zakresie: Odnawialnych Zrédet Energii, spawania MMA/MAG, z motoryzacji z modutem w jezyku
angielskim, SEP do 1KV, programowania sterownikow PLC i obrabiarek sterowanych numerycznie, obstugi
obrabiarek skrawajgcych i konwencjonalnych, robdt wykonczeniowych w budownictwie, w terminie od
01.09.2024 r. do 31.08.2026 .

Grupe docelowg projektu stanowia:

1. Uczniowie zajeé¢ praktycznych i nauczyciele CEZ - placowka prowadzgca praktyczne ksztatcenie
zawodowe ucznidéw

2. Uczniowie Technikéw i Branzowych Szkét | Stopnia ksztatcacy sie praktycznie w CEZ. Planujemy udziat
144 uczniéw w tym 10 Kobiet i 134 Mezczyzn;

3. Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie zawodowe w CEZ. 10 nauczycieli (3 Kobiet i 7 Mezczyzn) poniesie
swoje kwalifikacje lub kompetencje;

W projekcie zaplanowano realizacje 10 zadar zawodowych, w tym: wyposazenie/doposazenie pracowni
CEZ (zad.1), doskonalenie kompetencji/kwalifikacji dwdch nauczycieli CEZ.

Zadania (3,6,8,9) uzupetniajgce wiedze i umiejetnosci zawodowe ucznidw,

Zadania (4, 5) umozliwiajg uzyskiwanie przez uczniéw uprawnien/kwalifikacji. Uprawnienia obstugi
urzadzen elektrycznych do 1 kV i uprawnien spawania metodg MAG lub MMA.

Kolejne zadanie dotyczy doradztwa edukacyjno-zawodowego (zadanie 7)

W projekcie zaplanowano staze uczniowskie (zadanie 10). Staze realizowane bedg u lokalnych
przedsiebiorcow/pracodawcéw i udziat w nich weZmie co najmniej 70% ucznidw uczestniczgcych w
projekcie.

Realizacja projektu spetnia zasade rownosci Kobiet i Mezczyzn poprzez: wskazanie barier rownosciowych,
dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery, poprzez zapewnienie rdwnosciowego zarzadzania,
realizacje wskaznikdw w podziale na pte¢;
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Projekt spetnia zasade réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnoscig, poprzez umozliwienie wszystkim osobom sprawiedliwego uczestnictwa do
oferowanego w projekcie wsparcia bez wzgledu na ich pte¢, rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub
spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglady,
przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej, majgtek, urodzenie, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje
seksualna.

Wsparcie skierowane jest do oséb fizycznych, ktére uczg sie/pracujg lub zamieszkujg na obszarze woj.
tédzkiego w rozumieniu przepiséw KC oraz podmiotu, posiadajgcego siedzibe na terenie woj. tédzkiego.
Grupe docelowa projektu stanowia:

1. CEZ w Sieradzu - placéwka prowadzaca praktyczne ksztatcenie zawodowe: technik urzadzen i systemoéw
energetyki odnawialnej, technik mechanik; technik mechatronik; technik pojazdéw samochodowych;
technik elektryk; technik energetyk; technik Budownictwa, technik Spawalnictwa, elektryk, mechanik
pojazdéw samochodowych, monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie, monter sieci
instalacji i urzadzen sanitarnych;

2. Uczniowie Technikdéw i Branzowych Szkét | Stopnia ksztatcacy sie na w/w kierunkach
3. Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie na w/w kierunkach.

Wsréd potencjalnych Uczestnikdw Projektu planujemy, ze znajdzie sie 29 uczestnikow (5K/24M) o
Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych,

Uzasadnieniem wyboru GD jest fakt, iz CEZ ksztatci uczniéw w poszukiwanych na rynku zawodach - dla
branz stanowigcych lokomotywy wzrostu regionu takich jak energetyka, OZE, branza budowlana,
samochodowa

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW
ZADANIE 1:

Odnawialne Zrddta enerqii dzis i jutro

1. Pracownia w ktore realizowane beda zajecia dodatkowe: Dwie Pracownie zajeé
praktycznych OZE.

2. Planowana liczba uczniow objetych wsparciem:

e Liczba uczniéow w grupie: 8 (1/7M)

* Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 2

e taczna liczba uczniow przez caty okres realizacji projektow: 16 (2K/14M)
3. Program zajec:

Zadanie skierowane do 16 uczestnikéw projektu (2K/14M), prowadzone bedg przez

1nauczyciela zatrudnionego w CEZ.
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tacznie godzin zaje¢: 320h(2grupy x 160h/gr.) dla 16 uczestnikdw projektu (2grupy x 8

uczestnikow projektu).

Program obejmuje 2 moduty:

Modut I, m.in.: zastosowanie zestawdw solarnych, pomp ciepta, kottéw na biomase;

dobdr, montaz zestawdw hybrydowych grzewczych; regulacja i konserwacja urzadzen;

MODUL Il, m.in.: rodzaje paneli fotowoltaicznych i generatordw pradu; dobdr instalacji;

montaz i uruchamianie uktadu hybrydowego panel fotowoltaiczny/elektrownia wiatrowa;

konserwacja urzadzen.

Efekty ktére osiggng uczestnicy m.in.: zna zastosowanie oraz rodzaje wykorzystywanych

zestawow solarnych, pomp ciepta, kottéw na biomase, paneli fotowoltaicznych; montuje i

uruchamia uktady hybrydowe; wykonuje regulacje i konserwacje urzgdzen.

e  Program ramowy:

Zawartos¢ programu MODUL I:

1. Zagadnienia prawa krajowego i miedzynarodowego zwigzanego pozyskiwaniem i
wykorzystanie zrodet energii odnawialne;j.

2. Zastosowanie zestawoéw solarnych, pomp ciepta, kottdw na biomase. Rodzaje
wykorzystywanych uktadow.

3. Poznanie elementdw sktadowych zestawu hybrydowego do grzania cieptej wody
uzytkowej i wykonywanie wtasnych schematéw.

4. Rodzaje i wtasciwosci czynnikdw posrednich stosowanych w zestawach solarnych i
uktadach grzewczych.

© 0 NoOW

Zasady doboru zestawow hybrydowych grzewczych.

Wykorzystywanie sterownikdéw programowalnych w uktadach hybrydowych.

Narzedzia i urzgdzenia wykorzystywane przy obstudze i naprawach instalacji.

Montaz i uruchamianie uktadu hybrydowego.

Kontrola cisnienia w obwodzie czynnika, uzupetnianie czynnika, sprawdzanie szczelnosci

instalacji, wymiana uszkodzonych elementéw w uktadzie.

10.
11.

Regulacja pracy uktadu.
Czyszczenie i konserwacja urzgdzen.

Zawartos¢ programu MODUL II:

1.

2.

Zastosowanie paneli fotowoltaicznych oraz elektrowni wiatrowej, rodzaje
wykorzystywanych uktadow we wspoétczesnym budownictwie.

Poznanie elementow sktadowych zestawu i wykonywanie wfasnych schematéw
potgczen.

. Rodzaje i parametry paneli fotowoltaicznych i generatoréw pradu w elektrowniach

wiatrowych.

. Zasady doboru instalacji do zapotrzebowania.
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Wykorzystywanie sterownikdéw programowalnych w uktadach hybrydowych.
Wykonywanie schematow uktadéw sterowania.
Narzedzia i urzgdzenia wykorzystywane przy obstudze i naprawach instalacji.

N W

Montaz i uruchamianie uktadu hybrydowego panel fotowoltaiczny/elektrownia
wiatrowa.

9. Kontrola parametréow pragdowych, pomiary, diagnostyka, wymiana uszkodzonych
elementéw w uktadzie.

Opis kompetencji/kwalifikacji jakie nabedg uczestnicy w ramach projektu:
Kompetencje i umiejetnosci z zakresu zastosowania, montazu i eksploatacji instalacji OZE.

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW

ZADANIE 2

Kwalifikacje do eksploatacji sieci i urzadzen elektrycznych SEP do 1 KV

Pracownia w ktdre realizowane beda zajecia dodatkowe: ,Pomiaréw elektrycznych”,
»Montazu instalacji elektrycznych”

Planowana liczba ucznidéw objetych wsparciem(z podziatem na grupy/ edycje oraz pteé):

e Liczba uczniéw w grupie: 6 (0K/6M)

e Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 4

* taczna liczba ucznidw przez caty okres realizacji projektow: 24 (0 K/24 M)
Zadanie skierowane do 16 uczestnikow projektu (0K/16M), prowadzone przez 2
nauczycieli zatrudnionych w CEZ. tacznie godzin zajeé: 400h (4gr.*100h/gr.) dla 16
uczestnikow projektu (4grupy x 4 uczestnikow projektu).

Program zajec:
Program obejmuje 2 moduty:

Modut I-Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych m.in.: ochrona od porazen,
przewody i uziomy stosowanych w ochronie przeciwporazeniowej; warunki ekspl.
urzgdzen, pomiary elektr.

Modut II: Eksploatacja sieci elektroenerget,do 1KV, m.in:warunki tech.budynki i ich
usytuowanie, rodzaje instalacji elektr., dobdr oraz rodzaj instalacji elektr., osprzet
instalacyjny. Zakonczony egz. przed Komisjg SEP Instytucja Walidujgca i Certyfikujaca (I/W
i 1/C),wydaniem certyfikatu potw. nabycie kwalifikacji- uwzgledniono w budzecie projektu

Efekty ktére osiggng uczestnicy m.in. :zna i wykorzystuje w praktyce zasady budowy,
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eksploatacji/bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sieci elektroenergetycznych oraz
posiada kompetencje zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji(w zakresie eksploatacji
urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napieciu do 1 kV)

PROGRAM RAMOWY

MODUL | Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych (50h/gr.)

1. Stan prawny

2. Ochrona od porazen

3. Wymagania w zakresie przewoddw i uziomoéw stosowanych w ochronie
przeciwporazeniowej

4. Ogdlne warunki eksploatacji urzadzen

5. Pomiary elektryczne

6. Bezpieczenstwo i higiena pracy

MODUL Il Eksploatacja sieci elektroenergetycznych do 1 kV (50h/gr.)
I Stan prawny
Il. Warunki techniczne jakie powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie.
Il Stosowanie Il klasy ochronnosci w urzadzeniach i instalacjach elektrycznych.

V. Rodzaje instalacji elektrycznych.

V. Dobodr oraz rodzaj instalacji elektrycznych.

VI. Osprzet instalacyjny.

VIl.  Zrédta $wiatta.

VIIl.  Klasyfikacja pomieszczen oraz rodzaje instalacji wykonywanej w tych

pomieszczeniach.
IX. Montowanie uktadéw w zakresie doboru oraz zabezpieczen instalacji
elektryczne;.
X. BHP na stanowisku pracy
4. Opis kompetencji/kwalifikacji jakie nabeda uczestnicy w ramach projektu:

kompetencje zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji.

Uzyskanie kwalifikacji w zakresie eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych o
napieciu do 1 kV (EGZAMIN SEP)

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW

ZADANIE 3

Postugiwanie sie zawodowym rysunkiem technicznym w
Spawaniu metoda MAG lub MMA - uzyskiwanie kwalifikacji
spawania w metodzie MAG lub MMA
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Pracownia w ktore realizowane beda zajecia dodatkowe: Spawalnia, Pracownia
przedmiotow teoretycznych — spawanie.

Planowana liczba uczniéw objetych wsparciem(z podziatem na grupy/ edycje oraz ptec):

* Liczba uczniow w grupie: 6 (0 K/ 6M)
e Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 8
e taczna liczba ucznidw przez caty okres realizacji projektow: 48 (0K/48M)

Zadanie Skierowane jest do 48 UP (OK/48M), prowadzone przez 4nauczycielili zatrudnionych w
CEZ. tacznie godzin zajeé:: 1360h (8gr.*170h/gr) dla 48UP (8grup x 6 uczestnikdw projektu).
Program zajec:

MODUL | — Nowoczesne techniki wytwarzania — 24 godziny dla grupy x 8 grupy = 192 godzin
MODUL Il — Zawodowy rysunek techniczny — 36 godziny dla grupy x 8 grupy = godzin 288 godzin
MODUL Il — Praktyczna nauka spawania metody MAG lub MMA wg normy I1SO 9606-1 — 84 godziny
dla grupy x 8 grupy = 672 godzin

MODUL IV — Ztacze spawane — technologia spawania zgodna z norma ISO 9606-1 — 26 godziny dla
grupy x 8 grupy = 208 godzin

taczna liczba godzin w zadaniu dla grupy = 170 godzin x 8 grup = 1360 godzin.

Program obejmuje 4 moduty, w tym:

MODUL |- nowoczesne techniki wytwarzania(192h);

MODUL Il — zawodowy rysunek techniczny, (288h);

MODUL llI- nauka spawania metody MAG lub MMA wg normy ISO 9606-1 - 672h);

MODUL IV— ztgcze spawane — technologia spawania zgodna z norma I1SO 9606-1(208h).
Zakonczone egzaminem i wydaniem Certyfikatu oraz Ksigzeczki Spawacza przez Instytut
Spawalnictwa w Gliwicach (Instytut Walidujgca(l/W)i Certyfikujgca(l/C)).

Planowany efekt to, m.in.: postuguje sie zawodowym rysunkiem technicznym; opracowuje i czyta
dokumentacje proceséw technologicznych; nabedzie kwalifikacje spawania metodg MMA/MAG.
UP zostang zapewnione: badania lekarskie, materiaty edukacyjne i eksploatacyjne do ¢éwiczen

praktycznych; koszty egzaminu

PROGRAM RAMOWY

Modut | uczniowie bedg mogli naby¢ kompetencje i umiejetnosci w kresleniu i czytaniu rysunku
technicznego zawodowego.

Modut Il uczniowie bedg potrafili okresli¢ i scharakteryzowac proces wytwarzania produktu.

MODUL | Rysunek techniczny — konwencja graficznego przedstawiania maszyn,
mechanizméw, ugdzei, konstrukcji, ukladow, systemow, itp., dostargzajpeinej
informacji o dziataniu, wykonaniu elementow orazntau przedstawianego obiektu.
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Rysunek techniczny jest fogndealizacji i uproszczenia rzeczywistych cech
przedstawianych obiektow w celu utatwienia ich apis

Dawniej rysunek techniczny wykonywany bgtznie na papierze lub kalce technicznej
otéwkiem lub tuszem. Od potowy lat siedemdzigsih zaczto tworzy systemy
komputerowego wspomagania projektowania (CAD IutDO&, ktore w latach
dziewk¢dziesptych ostatecznie wypartgeczny rysunek techniczny z gkiszcci dziedzin.

Kazda dziedzina isynierii wypracowata swoj wiasny zestaw regut i stggunku
technicznego.

Oddzielnym rodzajem rysunku technicznego jest rgkuachniczny schematyczny.

W ramach rysunku technicznego zrealizujemy materiat

« Nabycie wiedzy dotyccej podstaw normalizacji obogadujacych w ramach
inzynierskiego zapisu konstrukcji

« Umiejetnos¢ czytania dokumentacji konstrukcyjnej oraz ideriktadiji bledow
rysunkowych

+ Opanowanie szkicu o¢ltznego oraz zasad rzutowania wedtug metody eutapgjs

« Nabycie umiejtnosci wymiarowania prostych i zinych konstrukcji inynierskich

+ Znajoma¢ podstawowych sposobdéw kodowania oznaaze rysunkach technicznych
+ Umiejetnos¢ identyfikacji metod obrobki na podstawie zapismioukciji

+ Obliczanie pasowai dobor tolerancji cgsci maszynowych oraz rozgdywanie
tancuchéw wymiarowych

Wyzej wymienione umiejtnosci zdobyte w module | uczniowiextly wykorzystywa w
module Il poznajc i ¢wiczac technologie i technikwytwarzania produktu.

W trakcie zaje¢ zostarp omowione i zademonstrowane nagbujace zagadnienia:

1. Proces produkcyjny(proces produkcji) — catoksztatt dziatawigzanych z
przeksztatceniem surowcéw i pétproduktéw w wyrolmyayvé”. Efektem ekonomicznym
procesu produkcyjnego jest waitalodana.

2. Elementy procesu produkcyjnego:

. proces technologiczny (proces podstawowy)
. procesy pomocnicze

) kontrola jakdci

0 magazynowanie

0 transport wewetrzny.

3. Przeksztalcenia w procesie produkcyjnym:
. surowiec — materiat — produkcja w toku — pétfabitykarodukt gotowy.

4. Ustugi e procesach wytwarzania
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W zadaniu w module Il i IV proponujemy uczniom esmictwo w kursie spawania
metody MAG lub MMA. Po skaczeniu kursu i zdaniu egzaminu zezanego
potwierdzagcego kwalifikacg spawania w metodzie MAG lub MMA, uczestnicy
otrzymap swiadectwa kwalifikacji i ksjzki spawacza wydane przez Instytut Spawalnictwa
w Gliwicach.

Zajecia zakaczy sie egzaminem teoretycznym i praktycznym przeprowayzoprzez
komisj zewretrzng pod nadzorem Instytutu Spawalnictwa w Gliwicachlehn jest
nabycie nowych umiejnosci i zdobycie kwalifikacji, co ma w przys&oi zwickszye
szanse uczniow (po skczeniu szkoty) na lokalnym rynku pracy.

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW
ZADANIE 4

Programowanie sterownikow PLC i obrabiarek sterowanych
numerycznie oraz obstuga obrabiarek skrawajacych i
konwencjonalnych- dodatkowe zajecia specjalistyczne

1. Pracownia w ktdre realizowane bedg zajecia dodatkowe: pracownie - AUTOMATYKI |
ROBOTYKI, TECHNICZNA, OBRABIAREK STEROWANYCH NUMERYCZNIE.

2. Planowana liczba uczniéow objetych wsparciem(z podziatem na grupy/ edycje oraz ptec):

e Liczba uczniéw w grupie: 6
e Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 4
* taczna liczba ucznidw przez caty okres realizacji projektéw: 24 (2K/22M)

Zadanie Skierowane do 24 uczestnikow projektu (2K/22M), prowadzone przez 3
nauczycieli zatrudnionych w CEZ. tacznie godzin zajeé: godzin zajec: 480h

Program zajec:
Program nauczania sktada sie z 3 modutéw:

MODUL I:MECHATRONIKA-STEROWANIE | REGULACIJA (m.in.: pomiary, programowanie i
testowanie uktadu mechatronicznego z wykorzystaniem sterownika PLC);

MODUL Il: MECHATRONIKA — URZADZENIA STERUJACE | WYKONAWCZE (m.in.:
montowanie ukfadu elektropneumatycznego; programowanie i testowanie uktadu z
wykorzystaniem sterownika PLC);
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MODUL lll: MECHATRONIKA — OSN(m.in.: budowa i obstuga frezarki CNC, programowanie
toczenia/frezowania, itp.)

Palowane efekty udziatu w zadaniu m.in.: obstuguje i programuje obrabiarki CNC oraz
obrabiarki konwencjonalne z odczytem cyfrowym, postuguje sie narzedziami pomiarowymi
oraz programem typu CAD; podtacza i programuje sterownikéw PLC.

MODUt |

MECHATRONIKA — STEROWANIE | REGULACJA 40 G.

Pomiary diagnostyczne elementéw i podzespotdéw urzadzen lub systemdéw mechatronicznych.
Wykonywanie rozruchu pneumatycznych i elektrycznych elementéw wykonawczych urzadzen
i systemdéw mechatronicznych. 5g.

Testowanie dziatania czujnikow i przetwornikdw w urzgdzeniach i systemach
mechatronicznych. Sprawdzanie poprawnosci przesytania sygnatow miedzy uktadem
sterujgcym i wykonawczym. 5g.

. Postugiwanie sie oprogramowaniem specjalistycznym do oprogramowania sterownikow PLC.

Uruchamianie i testowanie dziatania uktadu elektropneumatycznego. 5 g.
Podtgczanie sterownikéw PLC do uktadéw elektropneumatycznych. 5 g.
Projektowanie urzgdzenia mechatronicznego z wykorzystaniem programu typu CAD.
5g.
Uruchamianie i testowanie urzgdzenia mechatronicznego wykorzystujgcego sterownik PLC. 5
g.
Montowanie systemdw mechatronicznych na podstawie dokumentacji technicznej. 5
g.
Programowanie i testowanie uktadu mechatronicznego z wykorzystaniem sterownika PLC.

5g.

MODUL 11

MECHATRONIKA — URZADZENIA STERUJACE | WYKONAWCZE 40 G.

Podtaczanie elementéw uktadu sterowania. 4g.

Montowanie uktadu hydraulicznego sterowanego recznie. 4g.

Montowanie ukfadu elektropneumatycznego sterowanego elektrycznie. 4g.
Montowanie uktadu elektropneumatycznego sterowanego za pomoca sterownika PLC. 4
g.

Programowanie i testowanie uktadu z wykorzystaniem sterownika PLC. 4g.
Uruchamianie i testowanie urzgdzenia hydraulicznego wykorzystujgcego sterownik PLC. 4
g.

Podtaczanie sterownikéw PLC do uktadu elektropneumatycznego. 4g.
Projektowanie uktadu elektropneumatycznego z wykorzystaniem programu typa CAD. 4
g.

Wykonywanie pomiaréw w ukfadzie elektropneumatycznym. 4g.
Programowanie i testowanie uktadu elektropneumatycznego sterowanego za pomoca

sterownika PLC. 4 g.

MODUL 111

10
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MECHATRONIKA — OSN 40 G.
1. Budowa i obstuga tokarki CNC. BHP.
Budowa i obstuga frezarki CNC.BHP. 5 g.
2. Mocowanie i opisywanie narzedzi na tokarce i frezarce.

Mocowanie i opisywanie przedmiotow na tokarce i frezarce. 5g.
3. Podstawy programowania obrobki na tokarce.
Programowanie toczenia powierzchni walcowych. 5g.
4. Programowanie toczenia powierzchni stozkowych i ksztattowych.
5. Cykle obrébkowe przy toczeniu. 5g.
6. Uruchomienie programu w trybie automatycznym na tokarce. 5 g.
7. Programowanie frezowania powierzchni czotowych i rowkéw. 5 g.
8. Programowanie frezowania konturéw ksztattowych. 5g.
Uruchomienie programu frezowania w trybie automatycznym. 5g.

* Materiaty jakie zostang przekazane uczestnikom:
* Instrukcje podtaczania i programowania sterownikéw PLC.
e Instrukcje obstugi i programowania obrabiarek CNC.

3. Opis kompetencji/kwalifikacji jakie nabedg uczestnicy w ramach projektu:

» Weryfikacja kompetencji odbywata sie bedzie w dwu etapach. Test wstepny na poczatek
projektu, okreslajgcy umiejetnosci uczestnikéw przed rozpoczeciem projektu. Test
koricowy dotyczacy umiejetnosci, ktére uczniowie powinni zdoby¢ w czasie projektu.

» Kompetencje/kwalifikacje zdobyte podczas realizacji projektu:

a. - obstugaiprogramowanie obrabiarek CNC,
b. - obstuga obrabiarek konwencjonalnych z odczytem cyfrowym,
C. - postugiwanie sie narzedziami pomiarowymi,
d. - podtaczanie i programowanie sterownikéw PLC
e. - postugiwanie sie programem typu CAD,
» wykonywanie potgczen lutowanych uktadéw mechatronicznych

Efekty jakie osiggnie uczestnik m.in.: postuguje sie zawodowym rysunkiem technicznym;
opracowuje i czyta
dokumentacje proceséw technologicznych; nabedzie kwalifikacje spawania metodg MMA/MAG.

W ramach zadania zostang zapewnione/sfinansowane: badania lekarskie, materiaty edukacyjne i
eksploatacyjne do ¢wiczen praktycznych; koszty egzaminu, ubezpieczenie NNW.

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW
ZADANIE 5

Doradztwo edukacyjno - zawodowe dla uczniow szkét zawodowych

11
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1. Pracownia w ktdore realizowane beda zajecia dodatkowe: Szkolny O$rodek Kariery
Zawodowej — Biblioteka

Sprzet inne pomoce dydaktyczne, SzOK, ktdre zostang wykorzystane do projektu:
Sprzet komputerowy, tj.:

- komputery, laptopy,

- stuchawki,

- gtosniki,

- drukarka laserowa.

Multimedialne programy komputerowe oraz materiaty w wersji drukowanej:

1. PIRAMIDA KARIERY 3 - seria sktadajgca sie z 6 multimedialnych programéw

komputerowych.

. Indywidualny Planer Kariery v. 2.0.

. Mfodziezowe Portfolio Kariery (w wersji drukowanej).

. Przewodnik po ksztatceniu zawodowym v 2.0.

. Przejmij inicjatywe! Przewodnik po przedsiebiorczosci.

. Samoocena. Przewodnik multimedialny.

. Multimedialny kwestionariusz preferencji zawodowych.

. Test umiejetnosci rozpoznawania mocnych i stabych stron.

. Test ,,Samoocena zainteresowan zawodowych”.
10. Test preferencji i predyspozycji zawodowych.
11. ,Doradztwo Zawodowe w Gimnazjum i Szkole Ponadgimnazjalnej” — pakiet —
Publikacja sktada sie z:

« 3 ksigzek: "Poznajemy siebie i nabieramy kompetencji', "Wybieramy zawdéd" oraz
"Znajdujemy wymarzong prace",

« 2 ptyt CD: "Psychotesty i prezentacje" oraz "Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego",

« 2 gier edukacyjnych: Memo Zawodowiec, Zawodowy Poker.
12. ,Pracaija. Przygoda zycia” — ksigzka dla ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych — 1 szt.
13. Przewodnik ,,Nauka jezykow obcych oknem na swiat”.

O o0 NOULL P WN

2. Planowana liczba uczniow objetych wsparciem:

e Liczba uczniéw w grupie: 8
e Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 2
* taczna liczba ucznidw przez caty okres realizacji projektéw: 16(6K/10M)

Zadanie skierowane jest do 16 UP(6K/10M),prowadzone przez 1nauczyciela zatrudnionego w CEZ.
tacznie: 100 h( 2grupy x 50h/gr) dla 16 uczestnikow projektu (2 grupy x 8 uczestnikow projektu).

3. Program zajec( w punktach):

Zajecia prowadzone w systemie modutowym: poznanie wt. zasobdw, swiat zawoddw i rynek
pracy (m.in.: zawody deficytowe i nadwyzkowe, informacje o lokalnym rynku pracy,
umiejetnos¢ poruszania sie po lokalnym rynku pracy, metody poszukiwania pracy),rynek

12
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edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie(mozliwosci dalszego ksztat., znajomosé systemu
edukacji i innych form uczenia sie, planowanie wi. rozwoju, przygot. do rozmowy
kwalifikacyjnej. Wyjazdy do zaktadéw pracy, spotkania z pracodawcami. Ef/U,UP m.in.: planuje
Sciezke dalszej eduk. i kariery z uwzglednieniem wi. predyspozycji; zna lok. rynek pracy;
opracowuje dokum. aplikacyjng; Ustalenia na drodze negocjacji- w uzasadnieniu kosztéw.

* Program ramowy:
1. Poznanie wtasnych zasobdéw (zainteresowan, zdolnosci i uzdolnierl, mocnych i stabych

stron, kompetencji, wartosci, predyspozycji zawodowych).

2. Swiat zawodéw i rynek pracy (opisy zawodéw i specjalnosci, zawody deficytowe i
nadwyzkowe, informacje o lokalnym rynku pracy, umiejetno$¢é poruszania sie po nim,
metody poszukiwania pracy, utrzymanie pracy).

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie (mozliwosci dalszego ksztatcenia,
znajomos¢ systemu edukacji i innych form uczenia sie, wyszukiwanie oraz przetwarzanie
informacji o formach i placdwkach ksztatcenia).

4. Planowanie witasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
(narzedzia i metody planowania kariery zawodowej).

5. Utworzenie portfolio zawierajgcego CV i list motywacyjny, przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej. Wyjazdy do zaktaddw pracy, spotkania z pracodawcami.

e Materiaty jakie zostang przekazane uczestnikom.
5. Opis kompetencji/kwalifikacji jakie nabeda uczestnicy w ramach projektu i sposdb ich
weryfikacji:

- umiejetnos¢ planowania Sciezki edukacyjnej i zawodowej
- umiejetnos¢ poruszania sie na rynku pracy wsréd 32 uczniow CEZ w Sieradzu
- 32 utworzonych portfolio prac uczestnikdw (zawierajgce CV i List motywacyjny).

Efekty ktore osiggna uczestnicy m.in.: planuje sciezke dalszej edukacji i kariery z uwzglednieniem
wt. predyspozycji; zna lokalny rynek pracy; opracowuje dokumentacje aplikacyjng, jest
przygotowany do rozmowy

kwalifikacyjnej;

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW

ZADANIE 6

Obstuga i naprawa samochodow z modutem w jezyku

angielskim-dodatkowe zajecia specjalistyczne

13
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3. Pracownia w ktdore realizowane beda zajecia dodatkowe: Pracownia Diagnostyki
samochodowej, Pracownia Obstugi samochoddéw, Pracownia naprawy samochoddw,
Pracownia elektromechaniki samochodowe;].

6. Planowana liczba uczniow objetych wsparciem:

e Liczba uczniow w grupie: 12
e Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 2
* taczna liczba ucznidw przez caty okres realizacji projektéw: 24(2K/22M)

Zadanie skierowane do 24UP(2K/22M), prowadzone przez 4nauczycieli zatrudnionych w
CEZ. tacznie liczba godzin: 960h(4gr.x240h/gr.).

7. Program zajec:

Zagadnienia dotyczace Obstugi i naprawy samochoddéw zaawansowanych technologicznie.
Zagadnienia bezpiecznej eksploatacji, diagnostyki i naprawie pojazdow. Najwiecej zagadnien
dotyczy¢ bedzie emisji substancji szkodliwych przez silniki spalinowe, rozwigzan technicznych
minimalizujgcych tg szkodliwg emisje, wiasciwe] obstugi i utrzymaniu silnikéw w dobrym stanie
technicznym, zapewniajgcym minimalne szkodliwe oddziatywanie na sSrodowisko. Czes$¢

zagadnien dotyczy¢ bedzie najnowszych rozwigzan w tej dziedzinie, rowniez napedow
hybrydowych i elektrycznych oraz organizacji i zarzgdzania warsztatem samochodowym.

Program modutowy 4 moduty:

Modut I: Hamulce, zawieszenie, uktady przeniesienia napedu,

Modut Il: organizacja i zarzgdzanie przedsiebiorstwem motoryzacyjnym;

Modut Ill: zajecia specjalistyczne w j. angielskim:

Modut IV: silniki, nadwozia, kota, oswietlenie, ukt. kierowniczy; rzgdzenia elektryczne i elektroniczne;

Planowane efekty jakie osiggnie uczen to m.in.: postuguje sie jezykiem angielskim branzowym; obstuguje i
naprawia samochody zaawansowane technologicznie, zna napedy hybrydowe/elektryczne; organizuje
prace oraz zarzadza warsztatem., zna rozwigzania techniczne minimalizujgce szkodliwg emisje spalin.

Efekty ktére osiggng uczestnicy: merytoryczna dogtebna wiedza i umiejetnosci z przedmiotowej
dziedziny oraz zainspirowanie mtodych oséb do osobistego pogtebionego zainteresowania do
osobistego ustawicznego rozwoju w tej dziedzinie. Posrednio zwiekszenie poczucia witasnej
wartosci przez uczniow, pewnosci i dokfadnosci dziatania. Wzmocnienie pozycji jako
absolwentow na rynku pracy.

ZAJECIA DODATKOWE DLA UCZNIOW
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ZADANIE 7

Roboty wykonczeniowe w budownictwie
- dodatkowe zajecia specjalistyczne

1. Pracownia w ktore realizowane beda zajecia dodatkowe: Pracownia budowlana,
Pracownia przedmiotéw budowlanych.

Planowane zajecia w projekcie:

MODUt | Roboty malarskie i tapeciarskie
- materiaty malarskie i tapeciarskie

- podtoza pod malowanie i tapetowanie

- techniki i zasady wykonywania powtok malarskich i tapeciarskich
- wykonywanie powtok malarskich i tapeciarskich
MODUL Il Montaz systemow suchej zabudowy
- montaz Scian dziatowych
- montaz sufitdw podwieszonych
- montaz obudowy konstrukcji dachu
- montaz okfadzin $ciennych
- montaz ptyt podtogowych
MODUL Il Dokumentacja i kosztorysowanie robét wykonczeniowych
- Zakres i zasady wykonywania robét wykonczeniowych
- Dokumentacja dotyczgca robét wykonczeniowych
- Organizacja robot wykorczeniowych
- Przedmiarowanie robdét wykorczeniowych
- Sporzadzanie kosztoryséw robét wykonczeniowych.
2. Planowana liczba uczniow objetych wsparciem:
e Liczba uczniéw w grupie: 8
e Liczba grup przez caty okres realizacji projektu: 2
* taczna liczba ucznidw przez caty okres realizacji projektéw: 16(4K/12M)

Zadanie Skierowane do 16(12M/4K) uczestnikow projektu, prowadzone przez 4 nauczycieli
zatrudnionych w CEZ. tacznie godzin realizowanych w tym zadaniu: 400h (2gr.x200h/gr.).

Program ramowy sktada sie z 3 modutow obejmuje wykonywanie prac budowlanych:
MODUL | Roboty malarskie i tapeciarskie,
MODUL Il Montaz systemow suchej zabudowy,

MODUL Il Dokumentacja i kosztorysowanie robét wykonczeniowych

15
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W efekcie realizacji zaje¢ uczeniowie nabedg kompetencje wykorzystywania w praktyce narzedzi
i sprzetow budowlanych/brukarskich, wykonywania robot brukarskich i
wykonczeniowych/montazu suchej zabudowy, znajomo$¢ zagadnien z dziedziny robét
budowlanych i prac wykonczeniowych w budownictwie

3. Program zajec( w punktach):

MODUL | Roboty malarskie i tapeciarskie,

- materiaty malarskie i tapeciarskie

- podtoza pod malowanie i tapetowanie

- techniki i zasady wykonywania powtok malarskich i tapeciarskich
- wykonywanie powtok malarskich i tapeciarskich

MODUL Il Montaz systemdw suchej zabudowy.

- montaz $cian dziatowych

- montaz sufitow podwieszonych

- montaz obudowy konstrukcji dachu

- montaz okfadzin sciennych

- montaz ptyt podtogowych

Il Dokumentacja i kosztorysowanie robdt wykonczeniowych.

- Zakres i zasady wykonywania robét wykonczeniowych
- Dokumentacja dotyczgca robét wykonczeniowych

- Organizacja rob6t wykonczeniowych

- Przedmiarowanie rob6t wykonczeniowych

- Sporzadzanie kosztoryséw robét wykonczeniowych.

Efekty ktére osiggng uczestnicy: nabedg kompetencje wykorzystywania w praktyce narzedzi i
sprzetéw budowlanych/brukarskich, wykonywania robdt brukarskich i
wykonczeniowych/montazu suchej zabudowy;

DOSKONALENIE UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJI ZAWODOWYCH
Nauczycieli CEZ w Sieradzu.

ZADANIE 8

Zadanie skierowane do 10 nauczycieli (3K/7M), realizowane przez podmioty zewnetrzne,
obejmuje:

1. Studia podyplomowe "Odnawialne Zrédta Energii i gospodarka odpadami:

Planowany efekt to nabycie kwalifikacji zawodowych w zakresie odnawialnych zrédet energii oraz
gospodarki odpadami; uzyskanie przez nauczycieli gruntowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
z zakresu problematyki wytwarzania i wykorzystania energii odnawialnej w duchu rozwoju
zrownowazonego;
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Efekty uczenia Uczestnika Projektu nabedzie kwalifikacje zawodowe w zakresie odnawialnych
zrodet energii oraz gospodarki odpadami; uzyska gruntowng wiedze, umiejetnosci i kompetencje
z zakresu problematyki wytwarzania i wykorzystania energii odnawialnej w duchu rozwoju
zrownowazonego;

2. Przeciwdziatanie dyskryminacji, cyberprzemocy i mowie nienawisci: 4h - online, dla 10
nauczycieli;

Nauczyciele biorgcy udziat w szkoleniu m.in.: nabeda kompetencje do prowadzenia zajeé
antydyskryminacyjnych w szkole, nabeda wiedze nt. rézinych rodzajow dyskryminacji, mowy
nienawisci, cyberprzemocy .

Efekty ktére osiggng uczestnicy: nabedg kompetencje do prowadzenia zajec
antydyskryminacyjnych w szkole, nabedg wiedze nt. réznych rodzajow dyskryminacji, mowy
nienawisci, cyberprzemocy .

Organizacja stazy uczniowskich

ZADANIE 9

Projekt bedzie realizowany we wspdtpracy z potencjalnymi pracodawcami prowadzgcymi
dziatalnos¢ zbiezng z obszarem ksztatcenia. Wspdtpraca przy realizacji projektu obejmuje
opiniowanie przez pracodawcow programow nauczania i zakupow wyposazenia do
pracowni/warsztatow oraz realizacje stazu uczniowskiego z wykorzystaniem posiadanych
przez pracodawcow maszyn/urzgdzen.
W stazach weZmie udziat 118 wuczniow (6K/112M), w wymiarze 150h/ucznia
zorganizowanych we wspodtpracy i u lokalnych pracodawcow.
Staze sg ptatne, uczniowie na podstawie dokumentacji odbytego stazu bedg mieli
wyptacone pienigdze wg ustalonej w projekcie stawki.
Termin realizacji stazy: VII-VIII 2025; VII-VIII 2026r.

Efekty ktére osiggng uczestnicy:

DOPOSAZENIE PRACOWNI CEZ w Sieradzu.

ZADANIE 10

W ramach Zadania 1 zaplanowano zakup doposazenia pracowni/warsztatéw dla zawodow:
Technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej - (m.in.: zestaw solarny, rekuperator,
kamera termowizyjna);
Technik elektryk - (m.in.: sprzet TIK, walizka elektryka, transformator, rozdzielnice, panel
stoneczny, zestawy panelowe, mierniki, narzedzia);
Technik budownictwa - (m.in.: betoniarka, maszyna do ciecia ptytek/ glazury, wkretarki, szlifierki,
niwelatory, wiertnica do betonu, narzedzia),
Technik pojazdéw samochodowych - (m.in.: sprzet TIK, oscyloskop warsztatowy, hydrauliczny
Sciggacz piast i fozysk, Sciggacz wtryskiwaczy, stanowiska do kalibracji, narzedzia, przyrzady),
Technik mechatronik - (m.in.: sprzet TIK, tokarka, frezarka, sterowniki PLC, przyrzady),
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Technik spawalnictwa - (m.in.: spawarki, materiaty spawalnicze).

Wyposazenie pracowni zapewni wysoka jakos¢ ksztatcenia i jest zgodne z podstawg programowa
ksztatcenia dla danego zawodu.

Efekty ktére osiggng uczestnicy:

PNADTO:

W ramach projektu bedg zorganizowane warsztaty z segregacji odpadow

Warsztaty z segregacji odpadow skierowane sg do 10 ucznidw. Przeprowadzona bedzie jedna
edycja, w ktorej przewidziano udziat co najmniej 10 uczestnikow. Warsztaty zostang
zorganizowane na terenie CEZ i potrwajg 3 godziny w trakcie, ktérych omowione zostang kwestie
min.: podstawy prawne, historia recyklingu, gospodarka odpadami w CEZ, modelowa sortownia
odpaddéw, mozliwosci poprawy gospodarki odpadami w CEZ.

Efekty ktére osiggng uczestnicy: poznajg podstawy prawne i historie recykling, nabeda wiedze nt.
praktycznej gospodarki odpadami na przyktadzie CEZ i mozliwosci jej udoskonalenia.

Opracowat:
Dariusz Smigiera
z-ca dyrektora CEZ w Sieradzu

Chcesz zapytac? Informacja o projekcie uzyskasz:

Sekretariat CEZ pok. nrl

Biuro projektu: CEZ ul. Leszka Czarnego 2; 98-200 Sieradz pok. nr. 12
http://www.cezsieradz.com.pl/

Nauczyciele zaje¢ praktycznych CEZ

tel. 438224024 wew. 24; 693134641
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